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附件 1： 

 

江苏师范大学二级关工委优质化建设 

工作基本要求 
 

为贯彻落实中共教育部党组《关于加强新时代全国教育

系统关心下一代工作委员会工作的意见》(教党〔2021〕34 号）

和中共江苏省委教育工委、江苏省教育厅《关于推进全省教

育系统关工委优质化建设工作的意见》（苏委教〔2019〕1 号）

精神，根据上级有关要求，结合我校实际，对全校二级关工

委优质化建设工作提出如下基本要求。 

  一、组织领导 

1．团队建设。发挥现职党政领导主导作用，建立健全学

院关工委工作团队，并根据干部调整、教师退休等情况及时

调整组成人员，做到团队结构合理、进出有序。学院党政主

要领导担任关工委主任，分管学生工作的副书记和一位退休

老同志任副主任，委员中明确一名在职人员任工作联络员。 

2．队伍建设。发挥老同志主体作用，积极探索让更多老

同志参加关心下一代工作的新举措，提高从事关心下一代工

作的参与率、参与程度和参与水平。本单位有条件的老同志

中参与关心下一代工作的比例达到 60%以上，其中工作骨干

占 20%以上。 

3．领导重视。以“党建带关建”为引领，将关心下一代

工作纳入本单位党政工作运行体系，列入党政年度工作计划、
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总结和日常工作安排，做到同研究、同部署、同考核。根据

青年师生成长成才需要和关工委能力特点，为关工委明确目

标、布置任务，及时解决工作中遇到的困难和问题。 

二、思政教育 

4．平台品牌建设。不断“充实、规范、优化、创新”学

院关工委工作平台，并与校级关工委工作平台有效对接，实

现资源共享，形成两级联动。将关工委平台建设有机渗透到

学院的党建、思政、教学和学生工作，支持关工委老同志作

为党建组织员、讲师团宣讲员、教学及学风督导员、校园环

境督察员、学生社团顾问等开展工作，推进关工委工作“进

教室、进宿舍、进网络、进社团、进社区、进家庭”。结合学

院自身专业特点、老教师独特优势和青年师生实际情况，创

新性开展工作，突出亮点，彰显特色，形成“一院一特”或

“一院一品”。 

5．主题教育活动。积极组织参加教育部、省教育系统关

工委及校关工委组织的“读懂中国”“年度主题读书征文”

等各类主题教育活动。将老同志教育宣讲活动融入新生入学、

毕业生离校教育等相关环节，与重大纪念日、重要会议和事

件相结合。学院每年邀请老同志开展宣讲、参加主题教育活

动不少于 2 场，其中邀请校关工委讲师团成员不少于 1 场。 

三、关爱帮扶 

6．“双菜单”制。建立青年师生“需求菜单”和老同志

“资源菜单”对接的“双菜单”制，予以针对性、个性化的

精准关爱帮扶。 
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7．“谈心屋”建设。依托学院“心理谈话室”建立关工

委“谈心屋”，将谈心活动融入学生心理健康引领、学业帮

扶等学生工作领域。鼓励运用互联网新媒体手段，采取线上

线下相结合的方式，突破关爱帮扶工作的时空限制。 

8．扶困助学。配合学院对家庭经济困难的大学生开展助

困帮扶活动，通过参与各类捐资助学及学生宿舍区“关爱超

市”免费共享平台建设，为贫困生排忧解难；参与毕业生考

研升学及就业指导工作。 

9．师道传承。助力青年教师培养培育工作。搭建“传帮

带”平台，通过入职教育、教学督导、结对指导等多种方式，

全面关心青年教师成长。 

  10．调查研究。围绕学院中心工作，针对青年师生需要

开展专题调研，形成调研材料，助力学院改革发展，服务青

年师生健康成长。 

  四、自身建设 

  11．理论学习。定期组织关工委骨干学习培训，学习党

的理论和时事政策，学习、传达上级关工委文件及会议精神，

研究青年的思想行为特点，不断增强对青年师生的号召力、

影响力和感染力。 

  12．制度建设。巩固提高常态化建设成果，健全二级关

工委规章制度，不断推进关工委工作的制度化、规范化，做

好关工委建设及活动台账的留存归档。 

13．宣传阵地。建立完善的关工委信息工作网络、宣传

阵地。在学院官网上建有关工委工作专栏，及时报道工作动
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态，宣传“五老”风采，并及时向校关工委网站报送新闻稿

件。 

五、保障激励 

14．经费补贴。二级学院关工委工作经费和老同志补贴

有明确规定并予以落实。工作经费单独列支，保证专款专用；

为坚持日常工作的老同志提供必要的交通、通讯、误餐、图

书资料等工作经费；对经批准为学生作报告、讲党课和参与

教师培训等的老同志，参照现任同级职称教师课时费标准予

以相应补贴。 

15．表彰奖励。宣传表彰关心下一代工作典型，对在关

心下一代工作中成绩突出的个人予以奖励，弘扬“忠诚敬业，

关爱后代，务实创新，无私奉献”的“五老”精神，为关工

委和老同志开展活动创造良好的舆论氛围。 


